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Abstraktné

V prvej Gasti tejto prace sme sa urobit pokus prezentovat’ hlavné charakteristiky a faktory,
ktoré ovplyvriuju kvalitu a efektivitu vzdeladvacieho chémia ucitelov programu revizie
selektivne medzinarodnych publikacii. V druhej ¢asti sme sa konkrétne preskumat niektoré
aspekty rovnaké veci ako pouZité v gréckom skutoénosti, o preskumanie prislusnej
publikacie. Medzinarodné skusenosti ukazuju, Ze ucitel je profesijny rozvoj program, ktory je
v stlade s Skolskej praxe a ciele ucitelov, ktora ma dostatok trvania, ktora sa zameriava na
znalosti obsahu, ktory zahfria aktivne uéenie, je viac pravdepodobné, vyrabat lepsie znalosti
a zrucnosti. Viac empiricky vyskum prace je potrebné, aby sa vytvoril prediktory, ktoré vedu k
posilneniu postavenia ucitelov prostrednictvom aplikacie vzdelavacieho programu. V Grécku,
strednych ucitelia v Skolach maju hlboké akademické $Skolenie v obsahu predmetu, ale
neusporiadany a nesystematicky pre-service vzdelavacie pripravy pre vstup do ucitelskej
profesie. Aj napriek narast v prevadzke, vzdelavacich programov, aby potreby ucitelov
zostali velmi nespokojny. Vedci poukazali na potrebu ucitela zviadnut aj pedagogické a
obsah poznatky a byt si vedomy ich v-medzi odkazy, aby sa ucinne realizovat’ zvolenu
stratégiu vyucby. Okrem toho, vyskum poukazal na to, Ze zakladné Skoly ucitelia maju ¢asto
niekolko mylinych predstav, v suvislosti s chemickymi javmi a dusilie je navrhnut a
implementovat’ cielena sluzby vzdelavacie programy pre prekonanie tohto problému.
Vytvorenie programu medziuniverzitné Masters s nazvom "Chemical Education a nové
vzdelavacie technolégie” sa zameriava na poskytovanie vedeckej a vzdelavacej Skolenia
gréckych ucitelov chémie, predstavuje uspesny priklad, ktory potrebuje najst dalSie
nasledovnikmi a $tatnu pomoc.

1. Medzinarodné skusenosti

Politickou prioritou v Eurdpe je zvy3enie kvalifikané poZiadavky pre ucitefov prirodovednych [1].
Prehlad literatury ukazuje, Ze existuje korelacia medzi "vzdelavanie, ich kvalifikacia a kvality postupov
vo vyuébe a Studentov kvalitné ucitelia prirodovednych predmetov vzdelavania [2]. Z tohto pohladu
dalSieho vzdelavania uditelov, literatara slizila k difuzna informacii a napadov pre zlepSenie
vykonnosti a Studentov ucitelov dosiahnutie. Vzdelavanie ucitelov sa sklada z dvoch &asti, pred-servis
a do dalSieho vzdelavania. Ten je tiez oznaCovany ako profesionalny ucitefov vyvoja. V dneSnom
kontexte, je pre-vzdelavanie ucitelov povazuje za pripravu ucitela pre efektivnu u€ast v nepretrzitom
procese vyucovania a ucenia [3].

NajuzitoCnejSie profesijny rozvoj kladie déraz na aktivne u€enie, hodnotenie, pozorovanie a reflexie
skér nez abstraktné diskusie [4]. Profesijny rozvoj, ktory sa zameriava na vzdelavanie Studentov a
pomaha ucitefom rozvijat pedagogické zru€nosti ucit' urcité druhy obsahu ma silny pozitivny vplyv na
prax [5].

V prieskume v USA [6], uCitelia oznamili, ze ich vedomosti a zru€nosti rastli a ich prax sa zmenila, ked
sa im dostalo odborného rozvoja, ktory bol koherentné, zamerany na obsahu vedomosti, a podielaju
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aktivne u€enie. Hands-on pracu, ze znalost posilnena ucitelov obsahu a ako sa naucit to produkovalo
zmysel u€innost-najma ked bolo, Ze obsah sulade s miestnymi osnov a politik. V tomto prieskume, bol
vySetrovany vplyv rdznych charakteristik profesijného rozvoja na ucenie uciteflov. Analyza sa zamerala
na oboch "Strukturalne rysy"-charakteristika Struktury alebo dizajne profesionalnych rozvojovych
aktivit, a "zakladné funkcie"-rozmery latky alebo jadro odborného skusenosti z vyvoja. Nasledujace tri
Strukturalne vlastnosti boli skimané: (a) formular ¢innosti, (b) trvania ¢innosti, a (c), do akej miery
¢innost’ zd6raziuje kolektivnu tcast skupin ucitelov z rovnakej 8koly, oddeleni, alebo triedy urovni, na
rozdiel od G&asti jednotlivych ugitelov z mnohych §kél. Dalej boli tieto tri zakladné é&rty profesijného
rozvoja aktivit tiez posudili: (a) do akej miery tato ¢innost Obsah focus (Napriklad, aktivita, do akej
miery je zamerany na zlep$enie a prehibenie obsahu ugitelskej znalosti v chémii), (b) rozsah, v akom
Cinnosti ponuka prilezitosti pre aktivne ucenie, ako prilezitosti pre ucitelov, aby sa aktivne zapojila do
zmysluplnd analyzu vyu€ovania a uc€enia, a (c) miera, do akej ¢innost podporuje stidrznost v ucitelov
profesijny rozvoj, vratane skusenosti, ktoré su v sulade s ciefmi ucitelov, a tym, ze podporuje dalSiu
profesijnu komunikaciu medzi ucitelmi. Z vysSie uvedenych charakteristik, doba trvania (intenzivny
profesionalny program rozvoja), so zameranim na akademickej predmetu (obsah), v podobe
vzdelavacich aktivit (aktivne ucenie), a integracia vzdelavania do kazdodenného zivota Skoly
(sudrznost’ ) su navrhnuté z vysledkov prieskumu ako viac pravdepodobny, Ze produkuje lepSie
vedomosti a zru€nosti [6].

Vyznam vnimanie ugitelov o tom, ako sudrznej ich profesijny rozvoj zazitky boli pre ich uenie bolo
odhalené Fanuel a jeho kolegovia [7]. Vedci tiez zistili, ze zaClenenie €asu, aby ucitelia pri planovani
realizacie a poskytovanie technickej podpory boli vyznamné pre podporu ich schopnost realizovat
vzdelavaci program. Profesijny rozvoj zda byt G€innejsi, ked vzdelavaci program nie je v izolacii (ako
v tradi€nom jednorazovym dielne), ale skor koherentné sucast usilia Skolskej reformy [5].

VSetkych pouzitych odbornych rozvojovych aktivit, ktoré kratke trvanie dielne bol kritizovany ako
najviac neefektivne praxe [8]. Revizia devat studii, Guskey a Yoon poznamenat, Ze profesijny rozvoj
usilia, ktoré priniesli zlepSenie vzdelavania S$tudentov zamerana predovSetkym na mysSlienky
ziskanych prostrednictvom zapojenia mimo Skolu odbornikov [8]. Tradi€né epizodické, roztrieSteny
pristup neumozZiuje k dbslednému, kumulativnhe ucenia [9]. MnoZstvo réznych druhov spoluprace,
pracovnych vloZené odbornych vzdelavacich aktivit moze zlepsit’ u€itefov praxe a vysledky Studentov.
Peer pozorovanie praxe, analyza Studentskych prac a Studentskych dat, a Studijnych skupin ucitelov
su vykazované ako viac efektivne Cinnosti ako ostatné [5]. Je teda zrejmé, ze efektivny profesionalny
rozvoj si vyzaduje znané mnozstvo Casu, ktory musi byt dobre organizovany, starostlivo
Struktdrovany, cielavedome riadil, a zameral sa na obsahu a pedagogickej alebo oboje [6, 8].

V preskimani stolikov et al., Sa dospelo k zaveru, Ze existuje malo empirickych dékazov pre spojenie
medzi skutoénymi ¢innostami v odbornych rozvojovych programov, uréenych a uvedomil si, vysledky
vzdelavania tychto programov [10]. Preto sa vedci v kombinacii s profesionalnym rozvojom stratégii,
akcie pre ucitelov zaloZenej na vytvarani Studijnych planov, a ciele pre profesijny rozvoj s tedriou pre
(ugitel') u€enie do rdmca pre profesijny rozvoj ugitelov [11]. Prevedenie navrhovaného ramca, ktorého
cielom je preskumat procesy profesijného rozvoja bolo vykonané s pouZitim vzorky Siestich
skusenych ucitelov chémie [12]. Zistenie ukazala, Ze uditelia "Empowerment nebol vykonany, ako bolo
zamyslané.

Nedavno, van Driel et al. poskytla prehlad o aktualnom stave vyskumu na profesijny rast v oblasti
vzdelavania vedy. Z celkového poctu 44 studii, ktoré sa vSetky tykaju ucitelov vedy profesionalnemu
rozvoju, sa zistilo, ze vacSina profesionalnych programov rozvoja je zamerany na podporu ucitefov
poznanie, rovnako ako praxou v triedach. VSetky Studie pouzitda vacsina vlastnosti Cerpanych z
vyskumu o tom, €o robi profesionalny rozvoj efektivne. AvSak, organizacné podmienky nie su obvykle
brané do uvahy, a role facilitatorov a ich vplyv na vysledky odborného programu rozvoja boli zriedka
skimané [13].

2. Grécke Case

V Grécku, ugitelia prirodovednych predmetov maju len akademické vzdelanie a titul v predmete svojej
Specializacie (chémia, bioldgia, fyzika), ale Ziadna vSeobecné alebo osobitné vzdeldvacie priprava na
ucitel'sku profesiu. V poslednej dobe, ako kvalifikacie buducich ucitelov su znovu, a nové vzdeldvacie programy
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su vyvijané, chémia oddelenie zaclenilo do svojich programov vysokoskoldka volitelnych predmetov v chémii
vzdelavania. VSetky novo menovani chémie ucitelia na stredoskolské vzdelavanie verejného systému
navstevovat povinny vycvik vo vyuCbe metodiky organizované Narodnej ministerstvo Skolstva. V
prevadzke vzdelavania je centralizovana a urCeny pre maly pocet uCastnikov na zaciatku svojej
kariéry, sa stava decentralizované neskor prostrednictvom zriadenia regionalnych Skoliacich stredisk
[14]. Hoci tam bolo vela vzdelavacie reformy tykajuce sa ucitelov politiku v oblasti vzdelavania v
poslednych rokoch a pocet vzdelavacich programov sa zvySil, neboli schopni uspokojit potreby
ucitefov do znacnej miery [15, 16]. Sucasne, volitelny charakter v dalSom vzdelavani je v rozpore s
potrebou pre prebiehajice ucitefov. Nedostatok povzbudenie a motivacia, ktoré ponuka grécku
vedenim Skoly je tiez spojena s neochotou gréckych ucitefov primarnej urovne zu&astnit sa dalSieho
vzdelavania [15].

Vo vzdelavani ulitefov bola informativny charakter a nesystémovosti [17] a prisludné kurzy
predovSetkym zameriava na rozvoj zru€nosti ucitefov s IKT (vyuzitie spracovanie textu, tabulkovy
procesor, prezentaéné programy a internet). Skolenie "ugitelia" na ICT v programe vzdelavania "je
najrozsirenejSia v Grécku. Druha faza programu, ktora sa zameriava na poskytovanie uditela sa
pedagogickych zru€nosti pre pocitaCové integracie v triedach (prvej fazy, ktord zahfhala Skolenia v
technickych zru€nosti sa zicastnilo vacsinou v ranom detstve ucitelov), sa zacala na jar 2008 a len
velmi maly pocet ucitelov sa zu&astnilo ju. Mnohé Studie boli vykonané posudit’ u€innost vzdelavanie
v oblasti IKT. Vosniadou a Kollias preskumana Studie ucitelov postojov a ucitefov postupov s ohfadom
na IKT, aby sa identifikovat faktory, ktoré mézu ufahcit alebo branit pouzivania informaénych a
komunikaénych technoldgii do viac kvalitativnych a efektivne ulenie prostredie. Ak vezmeme do
uvahy hodnotenych §tadii, autori navrhol (a) ciele vzdelavania ulitelov a (b) konkrétne zmeny vo
vzdelavacich cielov na narodnej urovni ako rozhodujucich faktorov vzdelavanie ucitelov v oblasti IKT s
ciefom zlepsit proces ucenia [18] .

Potreba uditelov prirodovednych predmetov zvladnut aj pedagogické a obsah vedomosti a byt si
vedomy ich vazieb, je zdéraznené v praci Psillos et al [19]. V tejto tudii, je potrebné poznamenat, ze
pre-servis servis ucitelov vysokoSkolské vzdelanie je &asto charakterizovany roztrieStenostou
charakteru ponukanych kurzov a podla pomerne velkym rozdielom medzi pedagogiky réznych kurzov
kategérii, menovite obsahu kurzy a kurzy, ako didaktiky vedy. Autori uvadzaju uplatfiovanie
osobitnych vyuCovania a ulenia sekvencie ako neoddelitelna sucast pre-dalSieho vzdelavania
ucitefov, ktoré vdm mozu pomoct uditelia rozvijat’ jasné kritéria pri vybere pedagogicku stratégiu.
Nedostatok uspokojivej urovni porozumenia primarnych ucitelov zakladnych chemickych pojmov zda,
Ze ma negativny vplyv na kvalitu chémia vzdelavania ako celku. V skutoCnosti, sa zistilo, Zze ucitelia
drzat' niekolko mylnych predstav, ktoré su podobné tym, ktoré z Ziakov, bez ohfadu na ich vySSim
vekom a pedagogickej praxe. [20, 21] Na prekonanie tohto problému, v prevadzke ucitelov zakladnych
8kl "bol vycvikovy kurz vyvinuty a vplyv jeho prevedenie na ucitela pochopenie Styroch chemickych
javov bola skimana. Zistenie vykonavanie poskytuju uzito€né odporu€ania pre vzdelavanie ucitefov a
vedeckych osnov dizajnu smerom k lepSej vyucbe a u€enie chemickych javov [21].

Nedavna $tudia [22] skuma mozZnost zlepSenie vzdelavania pre-Service ucitefov zdkladnych $kdl "vo
vedeckych subjektov prostrednictvom kratkeho kurzu na z&klade laboratérnej praxe a vyuZivanie
vyukového a vzdelavacieho softvéru v téme znecistenia ovzduSia. Kurz Zda sa, Ze zlep3enie ucitefov
"spravne pouzivanie terminov a presnosti vedeckych popisov". Avsak, je zrejmé, ako navrhuje aj inymi
vyskumnikmi [8, 21, 23], ze jeden "vystrel" nestali, kontinualne, dlhodoby programov dalSieho
vzdelavania ugitelov sa dbrazne odporuca starostlivo s prihliadnutim na faktoroch, ako su trvanie,
nacasovanie a frekvencia.

Specialne pre sekundarne ugitelov chémie, st len malo prileZitosti k dispozicii pre profesijny rozvoj so
zameranim na predmete alebo na pedagogiku. Vynimkou je medzirezortnej program postgradualneho
Studia veduceho k ziskaniu magisterského stupfa, s nazvom "Chemical Education a nové vzdelavacie
technolégie", ktora je organizovana chémia oddelenie dvoch gréckych 3kél (Atény a Solun) a Katedra
chemickej inzZinierstva Narodna technicka univerzita v Aténach. Program sa zameriava na
poskytovanie vedeckej a vzdelavacej Skolenia na vysokoskolskej urovni pre-servis a prevadzkovych
ucCitelov chémie v Grécku [24].
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